A SZE-VA GROT Kulturalis és Vagyongazdalkodasi Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag
a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény és
a39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 5. § alapjan
palyazatot hirdet
cégvezeto
munkakor betoltésére

1. A cégvezetéo munkaviszonya és annak idotartama:

A SZE-VA GROT Kulturilis és Vagyongazdalkodasi Szolgaltato Nonprofit Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag, mint Zalaszentgrot Varos Onkorményzata altal alapitott, 100 %-0S
tulajdonaban 4ll6 nonprofit gazdasagi tarsasag cégvezetdje a munka torvénykonyveérdl szold
2012. évi L. torvény szerinti vezetd allast munkavallalé, igy foglalkoztatadsara a vezetd allasu
munkavallaléra vonatkoz6, a vezetéi megbizds id6tartamara szO0ld6 munkaszerzddés
megkotésével kerdl sor.

A munkaviszony idOtartama megegyezik a vezetdi megbizas (vezetdi munkakor)
iddtartamaval.

2. A betoltendé6 munkakér megnevezése: cégvezetod

3. A cégvezeté munkakorébe tartozo feladatok:

A cégvezetd a kozmiivelddési feladatok, a kozmiivelddési célok és programok megvalositasa,
a kozmiivelodési megallapodasban meghatarozott alapszolgéltatisok megszervezése,
biztositasa mellett a vezetdi megbizas keretében végzi a kozmiivelddési feladatok ellatasanak
koordinalasat, irdnyitasat, ellendrzését, a koltségvetés betartasat, valamint a fenntartd és az
igyvezetd altal hozott dontések végrehajtasat. A cégvezetd felelés a feladatellatashoz
biztositott onkormanyzati vagyon szakszer(i és jogszerli hasznalataért és megdrzéséért.

A cégvezet6 feladatait meghatarozo jogszabalyi rendelkezések:

a) A Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.
§ (1) bekezdésének 7. pontja a helyi 6nkormanyzat kotelezd feladataként rogziti a
SHkulturalis szolgaltatas, kiilonésen a nyilvanos kényvtari ellatds biztositasa;
filmszinhaz, eléado-miivészeti szervezet tamogatasa, a kulturalis orokség helyi
védelme; a helyi kozmiivelddési tevékenység tamogatasa,” feladatot.

b) A muzeadlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol
sz016 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: 1997. évi CXL. térvény) 64.§ (1)

bekezdése — 0Osszhangban fent hivatkozott rendelkezésével — a telepiilési
onkormanyzat kotelezd feladataként hatdrozza meg a telepiilési konyvtari ellatas
biztositasat.

c) Az 1997. évi CXL. torvény 76.§ (1) bekezdése alapjan — a nyilvanos konyvtari
ellatds mellett — szintén kotelezd telepiilési Onkorményzati feladat a helyi
kozmiivelddési tevékenység tamogatésa.

A cégvezetd felelds a fenti jogszabalyokban, valamint Zalaszentgrét Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének a helyi kozmuvelddésrol szoldo 15/2020. (XI. 27.) 6nkorményzati
rendeletében, tovabba a SZE-VA GROT Kulturalis és Vagyongazdalkodasi Szolgaltato
Nonprofit Korlatolt Felelosségi Tarsasag hatalyos Alapitd okiratanak 3. pontjaban



meghatarozott tevékenységek ellatasaért, igy kiilonosen: nyomdai elokészitd tevékenység,
konyvkiadas, egyéb kiaddi tevékenység, nyomads, televiziomiisor 0sszeallitasa, szolgaltatasa,
folyoirat, id6szaki kiadvany kiadasa, hangfelvételi készitése, kiaddsa, PR, kommunikécio,
médiareklam, m.n.s egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység, piac-kdzvéleménykutatas, film-
, Video-, televiziomiisor-gyartas.

4, A munkavégzés helye:

A munkavégzés helye: 8790, Zalaszentgrot, Batthyany Lajos utca 9., valamint a
miukddtetésével kapcsolatos feladatellatashoz kotddo telephelyek €s helyszinek.

5. Palvazati feltételek:

A cégvezetonek a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes
kulturdlis targyu rendeletek modositasarol sz6lo 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 1. melléklet
9. pontjaban meghatérozott feltételeknek kell megfelelnie:

a) elvart végzettség: szakiranyt fels6foku végzettség, vagy fels6foku végzettség és
kozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyu fels6foku végzettség és
fels6foku szakiranyt szakképesités;

b) elvart szakmai gyakorlat: végzettségének, szakképzettségének vagy
szakvizsgajanak és egyben a SZE-VA GROT Kft. Alapité Okirataban és jelen
palyazati felhivas 3. pontjaban foglalt tevékenységeinek megfeleld
feladatkorben legalabb 6téves szakmai gyakorlat;

c) allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyu;jto, legalabb 120 6ras képzés igazolt
elvégzése, ennek hidnyaban a vezetd allasi munkavallaloi munkakor betoltését
kovetd két éven beliil a képzés elvégezése, és az azt igazolo okirat bemutatasa a
munkaltatoi jogkor gyakorlojanak;

d) elvart tudomanyos tevékenység: kiemelked6 szakmai vagy szakiranya
tudomanyos tevékenység.

e) magyar allampolgarsag;

f) biintetlen eldélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt;

g) cselekvoképesség;

h) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLIL torvény
alapjan vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.

6. A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
a) vezetdi tapasztalat;
b) ,,B” kategorias jogositvany;
C) Microsoft felhasznaloi ismerete.

7. Javadalmazas
A munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi L. térvény alapjan, a felek kozotti megegyezés
szerint.

8. A munkaviszony kezdd idopontja: 2023. julius 01.

Az Ujonnan létesitett munkaviszony esetén a munkaszerzédés megkotése az Mt. 45. § (5)
bekezdése alapjan 3 honap probaidé kikotésével torténik.
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9. A munkaviszony befejezé idépontja: 2028. junius 30.

A  munkaviszony befejezd idOpontjat kovetden a kulturdlis munkakorben torténd
tovabbfoglalkoztatds a munkaltatd €s a munkavallalo k6zotti megéllapodas alapjan johet 1étre.

10. Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

11. A palyazat részeként benyijtando igazolasok, iratok:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

részletes szakmai onéletrajz,

a vezetésre, fejlesztésre vonatkozd részletes szakmai és vezetési program (a
szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesztési elképzeléssel);

palyazati feltételekben meghatarozottak igazolasa (iskolai végzettséget,
szakképzettséget, szakképesitést tanusitd okirat(ok) és egyéb végzettségek,
bizonyitvanyok masolata;

a feltételként eldirt szakmai gyakorlatrol sz616 igazolds(ok) mésolata;

3 honapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany, amely tartalmazza azt
is, hogy a palyazo foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem 4ll;

nyilatkozat a bérigényrdl;

hozzéjarulés a palyazati anyagban foglalt személyes adatok palyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez;

hozzéjarulds ahhoz, hogy a pélydzati anyagot a véleményezésre jogosultak
megismerhetik;

nyilatkozat az Mt. 211. § szerinti dsszeférhetetlenség hianyarol;

nyilatkozat arrél, hogy a palydzd6 nem all cselekvOképességet kizard vagy
korlatoz6 gondnoksag alatt;

nyilatkozat arr6l, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a palyazod
megbizasa esetén teljesiti;

nyilatkozat arrol, hogy palyazatanak nyilvanos iilésen torténd elbirdlasahoz
hozzajarul, vagy kéri zart iilés tartasat.

12. A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023. junius 12. (hétf6) 16:00 ora

A palyazat irant érdeklddok a palyazatok elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast, a palyazati
kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciot Baracskai Jozsef polgarmester nyujt a 06 30 24158
55 -0s telefonszamon.

13. A palyazat benyajtasanak modja:

A palyazatot személyesen, vagy postai uton, a palyazatnak a SZE-VA GROT Kulturalis és
Vagyongazdalkodasi Szolgaltatéo Nonprofit Korlatolt Felelosségui Tarsasag cimére torténo
megkiildésével (8790 Zalaszentgrét, Dozsa Gyorgy utca 1.) kell benytjtani.

Kérjiik a boritékon feltiintetni: ZGR/2135-2/2023, valamint a munkakoér megnevezését ,,SZE-
VA GROT cégvezets”

14. A palyazat elbiralasanak médja, rendje:




Az érvényes palyazatot benyujtd palyazot a palyazati hatarido lejartat kovetd harminc napon
beliil a munkaltatoi jogkor gyakorloja éltal 1étrehozott, szakértelemmel rendelkezd bizottsag
hallgatja meg.

A megbizasrol a bizottsagi véleményezést kovetden Zalaszentgrot Varos Onkormanyzata
Képviseld-testiilete dont, fenntartva a jogot arra, hogy a palyazati eljarast indokolas nélkiil
eredménytelenné nyilvanitsa. Az eredményteleniil palyazok részére a benyujtott palyadzati
dokumentéacido visszakiildésre keriil. A palyazat hataridoben benyujtottnak mindsiil,
amennyiben az a benyujtasra nyitva all6 hatadrnapon, igazolhat6 moédon megérkezik, vagy
személyesen atadasra kertil.

15. A palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2023. junius 30.

16. A palvyazati felhivas tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- Zalaszentgrot Varos honlapja (www.zalaszentgrot.hu) 2023. majus 11.

Zalaszentgrot, 2023. majus 11.

Toth Istvan s.k.

igyvezetd


http://www.zalaszentgrot.hu/

